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Fiche de poste 
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Libellé : IFMS1  
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Informations générales 
 
Définition des missions : 
 
Former des professionnels paramédicaux compétents et capables de dispenser des soins de qualité qui 
répondent aux besoins et demandes de santé des populations 
Concevoir et organiser les conditions de leurs apprentissages en formation initiale, en veillant à l’efficacité 
et à la qualité des prestations 
Accompagner les futurs professionnels de santé au développement de leurs capacités de réflexion et de 
positionnement 
Organiser et réaliser des actions de formation continue dans des domaines liés aux soins, à la santé, à la 
pédagogie et au management 
 
Observations : 
Néant 
 

Organisation et particularité du poste 
 
 

Poste Horaires 

Jour                         Fixes               

Nuit                         Variables       

 Détail des horaires :  
 
Créneaux de 8 heures à 18 heures, en fonction des activités liées à 
l’enseignement en IFMS2 et à l’encadrement sur les lieux de stage 
Déplacements réguliers dans tout le département de l’Hérault pour 
l’encadrement des apprenants en stage 

 
Spécificités du poste : 
 
Coordonnateur de semestre 
Coordonnateur de stages 
Coordonnateur pédagogique de l’IFAS 
Pilote du service sanitaire des étudiants en santé 
 
 

                                                 
1 IFMS : Institut de Formation aux Métiers de la Santé 
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Relations professionnelles les plus fréquentes : 
Directeur de l’IFMS pour l’organisation des deux dispositifs de formation infirmier et aide-soignant 
Cadre supérieur de santé coordonnateur pédagogique 
Equipe pédagogique 
Equipe administrative et logistique 
Directeur des soins et responsable d’encadrement de proximité, maîtres de stage 
Intervenants extérieurs, experts dans les contenus enseignés, pour la négociation des objectifs et la 
planification des interventions 
Formateurs d’autres instituts de formation, pour les échanges et la coordination 
Professionnels paramédicaux pour le suivi des étudiants en soins infirmiers et des élèves aides-soignants 
Représentants de l’université pour la construction des enseignements relatifs aux connaissances théoriques 
contributives du Diplôme d’Etat d’infirmier 
 
 
Diplômes requis : 
Diplôme d’Etat infirmier 
Diplôme de cadre de santé 
Diplôme de Master recommandé 
 
 
Expériences professionnelles requises : 
Expérience de 5 ans en tant qu’infirmier  
Expérience de cadre de santé dans un institut de formation, une unité de soins ou un lieu de vie 
 
 
Conditions particulières : 
Poste à temps plein 
Permis B obligatoire 
 
Risques professionnels : 
Interruption d’activités et de tâche 
Déplacements fréquents vers les lieux de stage des étudiants et/ou élèves (déplacements ne sont pas 
systématiquement en lien avec le lieu de résidence des formateurs) 
Troubles musculeux tendineux 
Travail sur écran permanent avec contraintes visuelles et posturales 
Intrusion et agression dans des locaux ouverts au public 
 
Formations obligatoires : 
Sécurité incendie 
 
 
Formations recommandées : 
Formation conduisant à l’obtention de l’Attestation de Formation aux gestes et Soins d’Urgence 
Formation conduisant à un diplôme de Master 
Maintien et actualisation des connaissances dans les différents champs de compétences du cadre de santé 
formateur 
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Activités 
. 

Libellé des activités Niveau requis 
Pourcentage 

activité 

Accompagnement de l’étudiant dans son projet de formation 3-  Maîtrisé  

Conception, organisation, gestion et coordination des dispositifs de 
formation 

3-  Maîtrisé  

Gestion de l’information, des moyens et des ressources pour un 
dispositif de formation 

3 - Maîtrisé  

Réalisation de prestations d’enseignement et de formation auprès 
des étudiants 

3 - Maîtrisé 
 

 

Veille professionnelle 3- Maîtrisé  

Etudes et travaux de recherche et d’innovation 4. Expert  

 
 
Formations suivies ou à suivre dans les champs de compétences suivants : 
Ingénierie pédagogique, didactique professionnelle, informatique, accompagnement, recherche 

 
 
Savoirs 

 
 

Libellé des savoirs Niveau requis Observations 

Communication/relations inter personnelles 2 – Connaissance détaillée  

Droit des usagers du système de santé 2 – Connaissance détaillée  

Ethique et déontologie professionnelles 2 – Connaissance détaillée  

Gestion administrative, économique et financière 2 – Connaissance détaillée  

Gestion des ressources humaines 2 – Connaissance détaillée  

Hygiène Hospitalière 2 – Connaissance détaillée  

Ingénierie de la formation 3 – Connaissance approfondie  

Management 3 – Connaissance approfondie  

Méthodes de recherche en soins 3 – Connaissance approfondie  

Pédagogie 3 – Connaissance approfondie  

Santé publique 2 – Connaissance détaillée  

Soins 3 – Connaissance approfondie  

 
 
Formations suivies ou à suivre : 
 
Diplôme de MASTER Management, pédagogie 
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Savoir-faire 
 

Libellé des savoir-faire Niveau requis Observations 

Accompagner les personnes dans leur parcours de 
formation  

3 – Maîtrisé 
 

 

Concevoir et animer de formations initiales et continues 
relative à son domaine de compétence 

3 – Maîtrisé  

Concevoir et animer des dispositifs et actions de 
formation, relatifs à son domaine de compétence 

3 – Maîtrisé  

Concevoir, rédiger et mettre en forme une 
communication écrite et/ou orale 

3 – Maîtrisé  

Conduire et animer des réunions 3 – Maîtrisé  

Conduire un projet, des travaux d’étude et de recherche 4 - Expert  

Elaborer un projet d’accueil et de formation pour des 
publics /personnes divers 

 
3 – Maîtrisé 

 

Evaluer la qualité des prestations et s’inscrire dans une 
démarche qualité 

3 – Maîtrisé  

Evaluer les connaissances et les compétences des 
personnes en formation dans le domaine de la santé et 
des soins 

3 – Maîtrisé  

 
 
Formations suivies ou à suivre : 
Démarche qualité, recherche en soins, thème particulier relatif aux enseignements 
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