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Les Hopitaux du Bassin de Thau déploient leur activité avec 947 lits et places dont 24 lits de soins critiques sur plusieurs sites, dont les deux

principaux sont situés a Séte et Agde.

L’'Hépital Saint-Clair est le siege administratif et le site le plus important. Il offre un plateau technique complet (bloc opératoire, imagerie,

laboratoire, pharmacie...).

L'ensemble des spécialités de médecine et de chirurgie sont présentes y compris les spécialités de recours (réanimation, soins intensifs de
cardiologie, néonatalogie...). Une maternité, un service d'urgences et des unités de psychiatrie complétent I'offre du site. Des sites extérieurs de

santé mentale se trouvent également a Séte, Frontignan et Méze ainsi que des EHPAD, SSR et USLD sur Séte, Vias, Marseillan et Agde.

Identification du poste

Soins

05C10

Infirmier (e)

Infirmier (e)

Missions du poste

Evaluer I'état de santé d’une personne et analyser les situations de soins

Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés

Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative visant a promouvoir, maintenir et
restaurer la santé

Réaliser I'éducation thérapeutique et I'accompagnement des patients

Contenu du poste et activités

Identification, recensement des besoins et des attentes des patients, spécifiques a son domaine
Réalisation de soins spécifiques a son domaine d'intervention
Assistance technique pour la réalisation des soins, spécifique au domaine d'activité

Rédaction et mise a jour du dossier patient, dans son domaine d'activité

Elaboration du projet de soins et du plan du traitement du patient, de la personne

Surveillance de I'état de santé des personnes (patients,.), dans son domaine d’intervention,

Evaluer et prendre en charge la douleur et les risques suicidaires
Assurer des entretiens réguliers a visée psycho thérapeutiques et assure le suivi du contrat soignant /
soigné
Assister le médecin lors des entretiens médicaux

Développer une alliance thérapeutique afin d'aider le patient dans la reconnaissance de la maladie
Dispenser une éducation thérapeutique adaptée aux besoins des patients dans le cadre d’un traitement
en psychiatrie (neuroleptiques, normothymiques, antidépresseurs)

Assurer une veille quant au risque de violence ou passage a |'acte suicidaire (raptus)

Participer a la prise en charge psychologique, a I'accompagnement des patients et de leurs proches
(familles, amis ...)

Participer a I'accompagnement et au suivi des patients et de leurs proches dans le cadre d'une prise en
charge en réseau (secteur psychiatrique, secteur social, tutelle, ...)

Spécificités du poste :

Psychoses

Névroses

Etat limites

Toute pathologie liée au domaine de la santé mentale




Prévention / éducation

Addictologie

Hygiéne

Animation de groupes a visée thérapeutique
Encadrement des stagiaires
Accompagnement visite a domicile

Qualifications et diplomes

Communication et relation d'aide

Droit des usagers du systeme de santé

Education santé

Ergonomie

Ethique et déontologie professionnelles

Gestion du stress

Hygiéne hospitaliére et Prévention des infections nosocomiales
Médicales générales et/ou scientifiques

Méthodes de recherche en soins

Méthodologie d'analyse de situation

Pharmacologie

Psychologie générale

Risques et vigilances

Santé publique

Sciences sociales

Soins

Technologies de linformation et de la communication (NTIC)

Dipléme d’Etat Infirmier

Connaissances, expériences et qualités requises

Analyser / évaluer la situation clinique d’une personne, d’un groupe de personnes, relative a son domaine
de compétence

Analyser, synthétiser des informations permettant la prise en charge de la personne soignée et la
continuité des soins

Concevoir et conduire un projet de soins, dans son domaine de compétence

Concevoir, formaliser et adapter des procédures / protocoles / modes opératoires / consignes relatives
a son domaine de compétences

Conduire un entretien d’aide

Eduquer, conseiller le patient et I'entourage dans le cadre du projet de soins

Evaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence

Identifier / analyser des situations d'urgence spécifiques et définir les actions

Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques dans son domaine d’activité, définir les actions
correctives et/ou préventives

Mettre en ceuvre des actions a visée diagnostique et thérapeutique (connaissance en pharmacologie et
examen complémentaire)

Sens du service public et conscience professionnelle

Esprit d'équipe et bonnes qualités relationnelles

Méthode, rigueur, esprit d'initiative, d’analyse et de synthése
Autonomie et gestion de 'urgence

Polyvalence, capacité d'adaptation et d'autonomie
Assiduité, présence au travail et ponctualité

Discrétion et respect du secret professionnel




Conditions d’exercice

Poste Horaires

Jour [ ]| Fixes []

Nuit X | variables [X
Détail des horaires :
Jour:
Nuit : 12h

Possibilité de travailler de jour selon les nécessités de service

= Risques biologiques (AES)
= TMS
= Chute

Rattachement hiérarchique et relations fonctionnelles

Directrice d’Etablissement

Directrice Coordonnatrice Générale des Soins
Cadre du Pdle

Cadres de Santé du services.

Chef de service et équipe Médicale
= Cadre de garde/astreinte
= Equipes pluridisciplinaires et intervenants aupres du patient

Parcours d’adaptation au poste

= Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence (AFGSU) Niveau 2
= Sécurité incendie

=  Formation a l'utilisation des logiciels informatiques
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